
 

 
 

                         POLÍTICA INTEGRAL 

 

TRIMART Empresa dedicada al servicio de trabajos de buceos, se compromete a 

implementar, mantener y mejorar continuamente el desempeño de su Sistema de Gestión 

de Calidad y Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. Considerando como 

su capital más importante a los colaboradores, técnicos y profesionales de los distintos 

procesos, se compromete a: 

1. Implementar, mantener y mejorar continuamente su Sistema de Gestión de la 

Calidad, basado en los requisitos normativos de la ISO 9001:2015. 

 
2. Implementar, mantener y mejorar continuamente su Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, basado en los requisitos normativos de la ISO 

45.001:2018. 

 
3. Cumplir y satisfacer los requerimientos de nuestros clientes, además de los 

requisitos legales aplicables y de los otros requisitos, de acuerdo con la 
naturaleza de los trabajos. 

 
4. Implementar medidas de control necesarias, comprometiéndonos así, a proteger la 

integridad física y salud de todos nuestros trabajadores, colaboradores técnicos y 

profesionales, trabajadores de servicios transitorios y contratistas. Adquiriendo el 

compromiso de hacer consultas y participación a las partes interesadas en el 

Sistema de gestión de salud y seguridad. 

 
5. Cumplir con Estándares de Seguridad, requeridos por nuestros clientes. 

 
6. Disponer de responsabilidades definidas dentro de la Organización, para establecer 

responsables de cada Proceso. 

 
7. Trimart se compromete a eliminar y reducir los riesgos para la Seguridad y Salud en 

el Trabajo. 

 
8. Establecer Estándares para el manejo y disposición final de los Residuos Generados 

en Instalaciones y faenas. 
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Mundaca Directora 
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